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„Hilfe für geflüchtete Menschen in Horn-Lehe“
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Vorführender
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Gastgebende:

 Ev. Kirchengemeinde Horn – Pastor Stephan Klimm
 Ev. Andreas-Gemeinde – Pastorin Saskia Schultheis, 

Gabriele Petrausch-Warnecke
 Zuflucht – Ökumenische Ausländerarbeit e.V. –

Lars Ackermann
 Pfarrei St. Katharina von Siena –

Kirche St. Georg – Florian Schneider
 Beirat Horn-Lehe
 Ortsamt Horn-Lehe – Charlotte Eckardt, Inga Köstner
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1. Begrüßung
2. Aktueller Sachstand zur Unterbringung geflüchteter Menschen in Horn-Lehe
3. (Wieder-)Einstieg ins Berufsleben – hierzu René Bues (Jobcenter Bremen, 

Geschäftsstellenleitung der Geschäftsstelle Ost I)
 Insbesondere mit dem Rechtskreiswechsel vom AfsD (Asylbewerberleistungen) 

zum Jobcenter (Alg II) zum 01.06.2022 für ukrainische Geflüchtete stellt sich die 
Frage, wie eine schnelle Integration ins Arbeitsleben vollzogen und welche 
Hürden (persönlich oder institutionell) vorab zu nehmen sind?

 Welche Integrationsstrategie verfolgt das Jobcenter Bremen an dieser Stelle und 
wie können ggf. auch hier Ehrenamtliche unterstützend wirken?

4. Aktuelles aus der Einrichtung Anne-Conway-Straße
5. Aktuelles aus den Arbeitsgruppen

 Was wird für die ehrenamtliche Arbeit in den nächsten Wochen noch benötigt?
6. „Der Knoten im Taschentuch“

 Spenden, Informations- und Kommunikationsplattformen
7. Verschiedenes



TOP 2 – Aktueller Sachstand zur 
Unterbringung geflüchteter Menschen in 

Horn-Lehe

2.1 Situation Geflüchteter in Bremen

Gast: 
 Nadezhda Milanova
(Leiterin Integrationspolitik, Migrations- und Integrationsbeauftragte)

2.2 Unterbringung geflüchteter Menschen in Horn-Lehe

 Informationsveranstaltung vom 14.07.2022
 Unterlagen auf der Website des Ortsamtes Horn-Lehe 

https://www.ortsamt-horn-
lehe.bremen.de/sitzungen/informationsveranstaltung-zur-
unterbringung-gefluechteter-menschen-im-stadtteil-horn-lehe-am-14-
07-2022-20435
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https://www.ortsamt-horn-lehe.bremen.de/sitzungen/informationsveranstaltung-zur-unterbringung-gefluechteter-menschen-im-stadtteil-horn-lehe-am-14-07-2022-20435


TOP 2 – Aktueller Sachstand zur 
Unterbringung geflüchteter Menschen in 

Horn-Lehe

Horner Eiche 
Die Horner Eiche Im Hollergrund 1 bietet Platz für bis zu 144 Personen in 
69 Appartements. Das Gebäude ist in den letzten Monaten komplett 
saniert worden und war ursprünglich als Studierendenwohnheim geplant. 
Die Mietdauer durch die Sozialsenatorin beträgt zehn Jahre.

Deutsche Eiche
Das ehemalige Hotel in der Lilienthaler Heerstraße 174-176 bietet Platz für 
bis zu 109 Personen. Der Brandschutz ist bereits hergestellt worden und 
ein aktuelles Brandschutzkonzept liegt vor. 

Achterstraße 
Das Wohnhaus in der Achterstraße wird für drei Jahre angemietet und hat 
eine Kapazität von bis zu 73 Plätzen.
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TOP 2 – Aktueller Sachstand zur 
Unterbringung geflüchteter Menschen in 

Horn-Lehe

Horner Eiche und Deutsche Eiche

Träger: Deutsches Rotes Kreuz (DRK)
Ansprechpersonen: Frau Fress, Herr Kiel

Achterstraße 

Träger: Arbeiterwohlfahrt (AWO)
Ansprechpersonen: Herr Eisenhut, Frau Wieser-Cox

Aufgrund Lieferengpässen bei Einrichtungsgegenständen (Küchen, 
Schränke, etc.) startet die Belegung der Einrichtungen ab dem 
15.09.2022.
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TOP 3 – (Wieder-)Einstieg ins 
Berufsleben

Gäste:

 René Bues 
(Geschäftsstellenleiter der Geschäftsstelle Ost I, 
Osterholzer Heerstraße)
 Diana Bergmann
(Teamleiterin Integration)

 Insbesondere mit dem Rechtskreiswechsel vom AfsD
(Asylbewerberleistungen) zum Jobcenter (Alg II) zum 01.06.2022 für 
ukrainische Geflüchtete stellt sich die Frage, wie eine schnelle 
Integration ins Arbeitsleben vollzogen und welche Hürden 
(persönlich oder institutionell) vorab zu nehmen sind?

 Welche Integrationsstrategie verfolgt das Jobcenter Bremen an 
dieser Stelle und wie können ggf. auch hier Ehrenamtliche 
unterstützend wirken?
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Runder Tisch 
"Hilfe für geflüchtete Menschen in Horn-Lehe" 
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Geschäftsbereich
 Ost 1



Geschäftsbereich Ost 1
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Geschäftsbereich Ost 1(Bremer Ortsatlas – 2020 / SGB II -

Leistungsberechtigte)
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Vorführender
Präsentationsnotizen
Ca. 7.000 Kundinnen und Kunden 
Ca. 3.300 Bedarfsgemeinschaften 
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Fluchtmigration aus 
der Ukraine (IAB) -

Deutschland
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• Nach aktuellen Angaben des UNHCR haben seit Kriegsbeginn am 24. Februar 2022
knapp 9,6 Millionen Menschen die Ukraine verlassen, im selben Zeitraum sind
aber auch fast 3,8 Millionen Menschen wieder in die Ukraine eingereist,

• Anders als 2015 ist noch völlig offen, ob die Geflüchteten länger in Deutschland
bleiben oder in ihr Heimatland zurückkehren werden,

• In Deutschland hat sich die Bevölkerung mit ukrainischer Staatsangehörigkeit von
Februar bis August 2022 um rund 865.000 auf ca. 1,0 Million erhöht. Der
überwiegende Teil der ukrainischen Schutzsuchenden sind Frauen und Kinder,

• Die Zahl von 2,4 Millionen Geflüchteten, die von der EU in den beiden Jahren 2015
und 2016 aufgenommen wurden, wurde bereits rund zwei Wochen nach
Kriegsausbruch überschritten,

Fluchtmigration aus der Ukraine 
(IAB) - Deutschland
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• Es ist auch damit zu rechnen, dass die Registrierung erst nach und nach erfolgt und
somit die offiziellen Zahlen sich erst im Zeitverlauf an die tatsächliche Zahl der in
Deutschland lebenden Geflüchteten aus der Ukraine annähern werden (private
Unterbringung / Engpässe der zuständigen Behörden),

• Zum Stichtag 12. Juli 2022 haben 454.000 ukrainische Staatsangehörige Leistungen
der Grundsicherung erhalten. Gegenüber Februar sind es 437.000 mehr,

• Im Juli 2022 waren von den Arbeitslosen mit ukrainischer Staatsangehörigkeit 78
Prozent Frauen (137.000) und 22 Prozent Männer (39.000),

• Ein hoher Anteil der Bevölkerung in der Ukraine hat Hochschulabschlüsse
erworben, unter den Frauen ist der Anteil höher als unter den Männern. Bereits in
der Vergangenheit belief sich der Anteil der Hochschulabsolventinnen und -
absolventen in der Bevölkerung aus der Ukraine in Deutschland auf 50 Prozent,

Fluchtmigration aus der Ukraine 
(IAB) - Deutschland

Vorführender
Präsentationsnotizen
Arbeit der Integrationsfachkräfte steht jetzt im Fokus
Bisher Eingangszonen und Leistungsbereich stark gefordert
Hinweis: Anzahl Dolmetscher:innen
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• In der Ukraine arbeiteten vergleichsweise viele der Geflüchteten in akademischen,
technischen oder medizinischen Berufen. Hier bestehen in Deutschland große
Personalengpässe, was die Jobsuche erleichtern dürfte (Netzwerk IQ),

• Der Weg dorthin ist allerdings schwer: Zuerst müssen sie Deutsch lernen und ihre
Abschlüsse anerkennen lassen. 82.000 ukrainische Erwachsene haben bereits
einen Integrationskurs begonnen (Stand: August 2022). Weitere rund 12.600
Personen absolvieren einen Erstorientierungskurs (Mediendienst Integration),

• Die Integration von Geflüchteten aus der Ukraine in den Arbeitsmarkt wird,
ähnlich wie bei anderen Geflüchteten, voraussichtlich einen längeren Zeitraum in
Anspruch nehmen. Auch in der Vergangenheit ist die Arbeitsmarktintegration der
Bevölkerung aus der Ukraine erst schrittweise erfolgt,

Fluchtmigration aus der Ukraine 
(IAB) - Deutschland
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Fluchtmigration aus der Ukraine 
(IAB) - Deutschland

Vorführender
Präsentationsnotizen
Schnelle Integration: empirische Analyse zeigt anderen Trend auf
Familienkonstellation / Rückkehr
Hinweis: Massenzustrom-Richtlinie (Zugang zum Arbeitsmarkt, Bildungseinrichtungen, Sozialleistungen, medizinische Versorgung), erstmals im 03/2022 aktiviert, bis zu 3 Jahre
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• Es bietet sich an, die Geflüchteten aus der Ukraine frühzeitig über die
Möglichkeiten der Anerkennung beruflicher Abschlüsse zu informieren und bei
einer Anerkennung zu unterstützen (Beschäftigungschancen langfristig +25 Prozentpunkte und
Verdienste +20 Prozent)

• Durch gezielte Information und Förderung des Erwerbs von beruflichen
Qualifikationen kann die Integration von Geflüchteten aus der Ukraine nachhaltig
gefördert werden,

• Frühzeitige Beratung über Arbeitsmarktperspektiven, dabei kann auf das durch die
Fluchtmigration seit 2015 gewonnene Erfahrungswissen (spezialisierte
Integrationsfachkräfte) zurückgegriffen werden,

• Die frühzeitige und nachhaltige gesellschaftliche und arbeitsmarktbezogene
Integration von Frauen wird besonders durch die Integration von Kindern und
Jugendlichen in das Bildungs- und Betreuungssystem beeinflusst
(Qualifizierungsangebote mit Betreuungsangebot / Online),

Fluchtmigration aus der Ukraine 
(IAB) - Deutschland

Vorführender
Präsentationsnotizen
Positiver Hebel: Unterstützung der geflüchteten Menschen durch Ehrenamtliche
Hürden: (Personal-)Ressourcen
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Rechtskreiswechsel 
und aktuelles 

Verfahren



19

Verfahren bis 31.05.2022



20



21

• Vorlage der sogenannten Fiktionsbescheinigung gem. § 81 (3) AufenthG oder eines
Aufenthaltstitel nach § 24, Abs. 1, des Aufenthaltsgesetzes (AufenthG) und die
Registrierung im Ausländerzentralregister (AZR) erfolgt ist,

• Es besteht ein Anspruch auf Leistungen zum Lebensunterhalt (inkl.
Krankenversicherung), zudem können die Kosten für Unterkunft und Heizung
übernommen werden,

Voraussetzungen -
Leistungsanspruch
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Aktivitäten Jobcenter 
Bremen /
Ost 1 
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buten un binnen: Jobmesse

https://www.ardmediathek.de/video/buten-un-binnen-oder-regionalmagazin/das-war-bei-der-bremer-jobmesse-fuer-gefluechtete-los/radio-bremen/Y3JpZDovL3JhZGlvYnJlbWVuLmRlL3JhZGlvYnJlbWVuLmRlL29wZW5tZWRpYS8zXzIwOTA1MQ
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• Wöchentliche Informationsveranstaltungen, bei denen antragstellenden
Ukrainer:innen über Rechte und Pflichten, sowie Fördermöglichkeiten aufgeklärt
werden,

• Es finden zwei Veranstaltungen mit je 15 Teilnehmenden statt. Die Ukrainer:innen
erhalten zusätzlich ein Angebot zur Unterstützung,

• Beratung über Arbeitsmarktperspektiven, enge Zusammenarbeit mit dem
gemeinsamen Arbeitgeberservice (Agentur und Jobcenter),

• Kundinnen und Kunden erhalten Zugang zu allen Förder- und
Qualifizierungsangeboten, wie zum Beispiel Sprachkursen, Integrationskursen
sowie Weiterbildungen,

Aktivitäten Jobcenter Bremen / Ost 1
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Vielen Dank für ihre 
Aufmerksamkeit!

 Homepage Jobcenter Bremen: https://www.jobcenter-bremen.de/ukraine/
 Informationsmaterial: https://www.arbeitsagentur.de/ukraine-infomaterial?pk_vid=f7ccc1b1ca3225441652274893fad8c0

https://www.jobcenter-bremen.de/ukraine/
https://www.arbeitsagentur.de/ukraine-infomaterial?pk_vid=f7ccc1b1ca3225441652274893fad8c0


TOP 4

Aktuelles aus der Einrichtung 
Anne-Conway-Straße

Gast:
Mhamed Hakki
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TOP 5
Aktuelles aus den Arbeitsgruppen
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 Begegnungscafé – Wiebke Brinkmeier und 
Petra Orbach
 Sprachtreff – Gabriele Petrausch-Warnecke
 Sachstand Vorkurse – Tatjana Lührs und 

Anne Kroh
 Offenes Treffen für Familien mit Kindern –

Ludmila Ponath
 Sport- und Freizeit
 Patenschaften für Amtsgänge
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TOP 5
Aktuelles aus den Arbeitsgruppen
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 Was wird (welche Materialien werden) für die 
ehrenamtliche Arbeit in den nächsten Wochen 
bis zum Jahresende noch benötigt?

Die Bestellung erfolgt zentral über das Ortsamt 
aus finanziellen Mitteln des Beirates Horn-Lehe.



TOP 6
Der Knoten im Taschentuch
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Spenden Horn-Lehe bitte an:

Fluchtraum e.V.
Sparkasse Bremen
IBAN DE75 2905 0101 0001 1069 13

Verwendungszweck:

Runder Tisch Horn-Lehe UND Name + Anschrift für 
eine Spendenbescheinigung (Spenden über 200 € -
andernfalls reicht der Überweisungsbeleg)



TOP 6
Der Knoten im Taschentuch
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Homepage:
www.runder-tisch-horn-lehe.de

E-Mail:
Runder-tisch-horn-lehe@posteo.de
office@oa-horn-lehe.bremen.de
(hier auch Newsletteranmeldung)

Facebook – private Gruppe:
Runder Tisch Horn-Lehe

Slack:
Webbasierter Instant-Messaging-Dienst des US-
amerikanischen Unternehmens Slack Technologies zur 
Kommunikation innerhalb von Arbeitsgruppen
https://rundertischhorn-lehe.slack.com
Workspace-Name: Runder Tisch HornLehe

http://www.runder-tisch-horn-lehe.de/
mailto:Runder-tisch-horn-lehe@posteo.de
mailto:office@oa-horn-lehe.bremen.de
https://rundertischhorn-lehe.slack.com/


TOP 7
Verschiedenes
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Wir wünschen allen einen 
schönen Abend
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